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ISradimo sritis

Sis iSradimas susijes su prieigos proceso valdymo sistemos technika,

individualiy doziy valdymo sistema, valdymo serveriu ir valdymo bldu.
ISradimo technikos lygis

Darbuotojy, dirbanéiy branduolinés jégainés kontroliuojamoje zonoje arba
panasiose vietose, kvalifikacija turi bati keliama, suteikiant pagrindiniy Ziniy apie
radiacine sauga, kad gauty tinkamy Ziniy, baty susipaZing su apsaugos
priemonémis, siekiant sumazinti personalo ap$vitos dozes. Todél iSsilavinimo
istorija, suteiktos kvalifikacijos statusas, nuolatinio kiekvieno darbuotojo kvalifikacijos
kélimo ir panasis duomenis yra valdomi individualios ap$vitos valdymo sistema. Be
to, individualios aps$vitos valdymo sistema seka ir kontroliuoja kiekvieno darbuotojo
bendros aps$vitos dozés nukrypimg nuo numatomos (planinés) dozes, siekiant
sumazinti darbuotojo apsvitg iki i anksto numatytos arba mazesnés dozés.

JP-A-62-1 10182,. pavyzdZiui, naudoja aplinkos radiacijos matavimo
duomenis ir darby plano kontroliuojamoje zonoje informacijg, kuri jvedama per jéjimo
ir iSéjimo vartus, siekiant pranesti kiekvienam darbuotojui numatomag apsvitos dozés
reikSme, iS anksto pranesti apie virSytg doze ir informuoti apie leidZziama doze. Taigi,
JP-A-62-110182 sumaZina apSvitos doze, susijusig su darby tvarka ir neleidzia, kad
apsvitos doze virSyty numatyta reik§me.

Naudojant jprastg praktika, galima sumaZinti nepakankama kiekvieno
darbuotojo apmokyma, vedant radiacinés saugos mokymy istorija. Tadiau jprasta
praktika neleidZia nustatyti, ar kiekvienas darbuotojas tinkamai jsisavino reikiamas
Zinias. Darbuotojai, kurie nejsiminé Zinotinos informacijos, kurig privaléjo jsisavinti

mokymy metu, gali nesugebéti imtis atitinkamy radiacinés saugos priemoniy.

Be to, kiekvienas darbuotojas dazniausiai nedirba vienas kontroliuojamoje
zonoje, priesingai, darbuotojai veikia darbo grupéje, kurioje yra asmuo, atsakingas uz
darby tvarka. Taigi, uz darby tvarkg atsakingas asmuo be atskiro darbuotojo démesio
turi siekti ir visos darbo grupés démesio. Nors pagal JP-A-62-110182 galima

patraukti atskiro darbuotojo démesj, bet negalima patraukti visos darbo grupés
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démesio.

ISradimo esmeé

Sio isradimo objektas yra prieigos proceso valdymo sistema, individualiy
doziy valdymo sistema, valdymo serveris ir valdymo biidas, leidZiantys darbuotojui,
jeinanéiam j valdoma zong arba iSeinaniam i§ jos, pateikti jvairius informacijos

pranedimus skirtinga forma, priklausomai nuo to, ar darbuotojas jeina, ar iSeina.

Kitas Sio iSradimo objektas - prieigos proceso valdymo sistema, individualiy
doziy valdymo sistema, valdymo serveris ir valdymo b(das, kurie palaiko ir pagerina
kiekvieno darbuotojo Zinias apie radiacine sauga.

Dar vienas S$io iSradimo objektas — uztikrinti prieigos proceso valdymo
sistemg, individualiy doziy valdymo sistema, valdymo serverj ir valdymo bida, kuriy
pagrindu asmuo, atsakingas uz darby tvarka, patraukia visos grupés démes;.

Prieigos proceso valdymo sistema pagal §j iSradimg yra prieigos proceso
valdymo sistema, pateikianti i§ anksto nustatytg informacijg darbuotojui, jeinanéiam j
i$ anksto apibréZtg valdomg zong arba iSeinanéiam i$ jos, kuri apima jéjimo vartus,
pro kuriuos darbuotojas praeina, jeidamas j i§ anksto apibréztg valdoma zona, kur
i&jimo vartai apima jéjimo informacijg teikiantj prietaisa, kuris suteikia informacijg
darbuotojui; i8éjimo vartus, pro kuriuos darbuotojas praeina, iSeidamas i§ i§ anksto
apibréZtos valdomos zonos, kur i$éjimo vartai apima i$éjimo informacijg teikiantj
prietaisa, kuris pateikia informacijg darbuotojui; ir valdymo jrenginj, valdant]
informacija, teikting per jéjimo informacijg teikiantj prietaisg ir i§éjimo informacijg
teikiantj prietaisg, kur valdymo jrenginys yra valdantis i§ anksto nustatytg j&jimo
informacija, pateikting darbuotojui per jéjimo informacijg teikiantj prietaisa, ir i$
anksto nustatytg iSéjimo informacijg, pateikting darbuotojui daugiau kaip viena kartg
per iSéjimo informacija teikiant] prietaisa.

Individualios dozés valdymo kontroliuojamoje zonoje sistema pagal §j
iSradimg apima asmeninés informacijos duomeny baze, kurioje saugoma informacija
apie kiekvieno darbuotojo bendrg ap$vitos doze; darby tvarkos informacijos

duomeny baze, kurioje saugoma kiekvienos darbo uZduoties kontroliuojamoje zonoje



LT 5989 B

numatoma dozeé; Ziniy informacijos duomeny baze, kurioje laikoma Zinotina
informacija, susijusi su darby tvarka kontroliuojamoje zonoje; jéjimo vartus, kurie
kontroliuoja darbuotojo jéjimg | kontroliuojamg zona; ir i8éjimo vartus, kurie
kontroliuoja darbuotojo i§&jimg i§ kontroliuojamos zonos. |éjimo vartai veikia taip:
identifikuojg jeinantj darbuotoja; palygina jeinancio darbuotojo bendrg ap$vitos doze,
gautg i$ asmeninés informacijos duomeny bazés, su numatoma doze, susijusia su
jeinancio darbuotojo darbo uzduotimi, gauta i§ darby tvarkos informacijos duomeny
bazeés; jei bendra apsvitos dozé prilygsta arba virSija numatytos dozés iS anksto
nustatyta dalj, prane$a jeinanéiam darbuotojui apie tokig situacijg; ir jei bendra
ap8vitos dozé yra maZesné nei numatytos dozés i§ anksto nustatyta dalis, i§ Ziniy
informacijos duomeny bazés gauna Zinoting informacija, ir $ig Zinoting informacija
praneSa jeinanCiam darbuotojui. ISéjimo vartai veikia taip: identifikuoja iSeinant;
darbuotojg; palygina bendrg ap$vitos doze po darbo uzduoties, jskaitant iSeinangio
darbo uzduoties tvarka darbuotojo ap$vitos doze, su numatyta iSeinancio darbuotojo
doze; jei bendra ap8vitos dozé po darbo uzduoties prilygsta arba vir§ija numatytos
dozes i§ anksto nustatytg dalj, pranesa iSeinanciam darbuotojui apie tokig situacija; ir
jei bendra ap8vitos dozé po darbo uzduoties yra mazesné nei numatytos dozés i§
anksto nustatyta dalis, i§ Ziniy informacijos duomeny bazés gauna Zinoting

informacija, ir 8ig Zinoting informacijg pranesa iSeinanéiam darbuotojui.

Trumpas bréZiniy apraSymas

Fig. 1 yra schema, iliustruojanti individualiy doziy valdymo sistemos veikimo
pavyzdj;

Fig. 2 yra blokiné schema, iliustruojanti individualiy doziy valdymo sistemos
bendros konfigdracijos pavyzd;;

Fig. 3 yra diagrama, iliustruojanti asmeninés informacijos DB duomeny
lentelés struktlros pavyzdj;

Fig. 4 yra schema, iliustruojanti darby tvarkos informacijos DB duomeny
lentelés struktlros pavyzdi;

Fig. 5 yra schema, iliustruojanti specialiy Ziniy informacijos DB Ziniy
informacijos duomeny bazéje duomeny lentelés struktiros pavyzdj;
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Fig. 6 yra schema, iliustruojanti bendryjy Ziniy informacijos DB duomeny

lenteles struktlros pavyzd;;
Fig. 7 yra scheminé diagrama, iliustruojanti j&jimo varty pavyzdj;

Fig. 8 yra scheminé diagrama, iliustruojanti vaizdo, rodomo jéjimo

indikatoriaus ekrane, pavyzdj;

Fig. 9 yra scheminé diagrama, iliustruojanti informacijos, rodomos jéjimo

indikatoriaus ekrano pranesimy zonoje, pavyzdj;

Fig. 10 yra scheminé diagrama iliustruojanti kitg informacijos, rodomos j&jimo
indikatoriaus ekrano pranesimy zonoje, pavyzdi;

Fig. 11 yra schema, iliustruojanti kGno pavir§iaus monitoriaus pavyzdj;

Fig. 12 yra vaizdo pavyzdys, iliustruojantis vaizdo i$éjimo indikatoriaus
ekrane pavyzdj;

Fig. 13 yra struktdriné schema, iliustruojanti procesy j&jimo vartuose pavyzdj;

Fig. 14 yra struktdriné schema, iliustruojanti procesy kiino pavirSiaus
monitoriuje pavyzdj.

lgyvendinimo pavyzdZio apras§ymas

Sis pavyzdys apibiidina pateikimg atitinkamos informacijos darbuotojui
kontroliuojamoje zonoje, kai darbuotojas jeina | kontroliuojama zong arba iSeina i$
kontroliuojamos zonos. Be to, Ssiame pavyzdyje darbuotojui pateikiama atitinkama
informacija priklausomai nuo jo darbuotojo pareigy ir jo Ziniy lygio, darbuotojui jeinant
i kontroliuojama zong arba paliekant jg. Sio i§radimo jgyvendinimas toliau aprasytas
su nuorodomis j brézinius.

Fig. 1 yra schema, iliustruojanti individualiy doziy valdymo sistemos veikimo
pavyzdj, kuris yra prieigos proceso valdymo sistemos pavyzdys. Pirmiausia
aprasomas jéjimas j kontroliuojama zong.

Pagal Fig. 1, darbuotojas uzsideda APD (avarinj kiSeninj dozimetra) ir ID
(identifikavimo) kortele C, identifikuojangig darbuotojg, ir eina pro jéjimo vartus 11,

atlikdamas jgjimo procediirg. Tuo metu j&jimo skaitymo jrenginys 12, esantis jéjimo
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varty 11 sudetyje, nuskaito darbuotojo ID 201 (Zr. Fig. 3) i$ ID kortelés C ir perduoda
darbuotojo ID 201 j serverj 10 (Zr. Fig. 2). Tokiu bldu darbuotojo, atitinkancio
darbuotojo ID 201, jéjimas | kontroliuojamg zona registruojamas serveryje 10. Po to
jéjimo vartai 11 gauna duomenis apie bendra ap3vitos doze (toliau vadinamg ,bendra
doze“) 204 (zr. Fig. 3), apie numatomg ap3vitos doze (toliau vadinamg ,numatoma
doze") 212 (Zr. Fig. 4), zZinoting informacijg apie radiacine sauga, ir panaSig
informacijg apie darbuotoja, atitinkantj darbuotojo ID 201, i§ serverio 10, ir parodo
Siuos duomenis jéjimo indikatoriaus ekrane 13.

Toliau apraSomas iSéjimas i$ kontroliuojamos zonos. Darbuotojas patikrina
savo klino pavirSiaus uzterStumg, naudodamasis kiino pavirSiaus monitoriumi 14,
kuris yra iSejimo varty sudétyje, ir po to atlieka i8éjimui nustatyta procediirg. ISéjimo
skaitymo jrenginys 15, esantis kiino pavir§iaus monitoriuje 14, nuskaito darbuotojo ID
201 i§ ID kortelés C ir apSvitos doze i§ APD D, atitinkamai. I$éjimo skaitymo
jrenginys 15 nuskaito darbuotojo ID 201 i$ ID kortelés C, pavyzdZziui, nekontaktinio
rySio bldu. 18é&jimo skaitymo jrenginys 15 perduoda darbuotojo ID 201 ir nuskaitytg
ap8vitos doze j serverj 10. Tokiu bidu darbuotojo, atitinkanéio darbuotojo ID 201,
iSéjimas i8 kontroliuojamos zonos ir darbuotojo ap$vitos dozé kontroliuojamoje
zonoje yra registruojami serveryje 10. Po to k@ino pavirS§iaus monitorius 14 atliecka
darbuotojo kiino pavirSiaus uzterStumo stebésena. Tokia stebésena uZtrunka
nustatytg laikg (pavyzdZiui, mazdaug vieng minute). Atitinkamai, Sios stebésenos
metu i$&jimo indikatoriaus ekrane 16 parodoma Zinotina informacija apie radiacine
sauga, priedo prie informacijos, tokios kaip darbuotojo bendra dozé 204 ir numatoma
dozé 212. Tokios informacijos tikslas — palaikyti ir papildyti darbuotojo Zinias apie
radiacing saugg. Pasibaigus stebésenai, darbuotojas grgzina APD D ir i$eina.

Fig. 2 yra blokiné schema, iliustruojanti individualiy doziy valdymo sistemos
bendros konfigiiracijos pavyzdj. Individualiy doziy valdymo sistema 1 apima jéjimo
vartus 11, kiino pavir§iaus monitoriy 14, serverj 10 ir valdymo terminalg 41, kurie yra
prijungti per ry$io tinklg 40, galintj uztikrinti interaktyvy duomeny perdavima. Gali biti
jrengti keli jéjimo vartai 11 ir keli kiino pavir§iaus monitoriai 14, priklausomai nuo
praeinandiy pro sistema darbuotojy skaiciaus.

Serveris 10 apima valdiklj 27, asmeninés informacijos duomeny baze (toliau
vadinama ,DB) 28, darby tvarkos informacijos DB 29, ir Ziniy informacijos DB 30.

léjimo vartai 11 apima jéjimo skaitymo jrenginj 12 ir j&jimo indikatoriaus ekrang 13.
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Kino pavirSiaus monitorius (iS&jimo vartuose) 14 apima i$éjimo skaitymo jrenginj 15
ir i8éjimo indikatoriaus ekrang 16. Kiekvienas i§ jrenginiy, t.y., serveris 10, jéjimo
vartai 11 ir kiino pavir§iaus monitorius 14 turi, pavyzdziui, CPU (centrinj procesoriy),
atmintj ir duomeny saugojimo jrenginj, ir vykdo kompiuterine programg (toliau
vadinamg ,programa®“), Sitaip realizuojant jvairias funkcijas, demonstruojamas $iame
pavyzdyje. Duomeny saugojimo jrenginys, pavyzdZiui, apima HDD (kietajj diskg) arba
prijungiamg atmintuka.

Fig. 3 yra diagrama, iliustruojanti asmeninés informacijos DB 28 duomeny
lentelés struktliros pavyzdj. Asmeninés informacijos DB 28 apima vieng arba daugiau
asmeninés informacijos elementy 101; ir joje tvarkoma kiekvieno darbuotojo bendra
dozé 204 ir panaSiai. Asmeninés informacijos elementai nuo 101a iki 101g toliau
vadinami ,asmenine informacija 101", jei jie ne itin skiriasi vienas nuo kito.

Asmeniné informacija 101 kaip duomeny elementus apima darbuotojo ID
201, vardg 202, pareigas 203, bendrg doze 204, darbo uZduoties ID 205, Ziniy lygj
206 ir darbuotojo jéjimo bei iS&jimo Zymen;j (véliavele) 207.

Unikalus darbuotojo identifikavimo ID yra jregistruotas darbuotojo ID 201.
Darbuotojui identifikuoti naudojama ID kortele C, kaip aprasyta auks&iau. Darbuotojo
vardas jregistruotas elementu darbuotojo vardas 202.

Darbuotojo pareigos 203 yra jregistruotos elementu pareigos 203.
Informacija, ar darbuotojas yra ,ASMUO, ATSAKINGAS UZ DARBU TVARKA* ar
.EILINIS DARBUOTOJAS", yra jregistruota, pavyzdZiui, elemente pareigos 203.
ASMUO, ATSAKINGAS UZ DARBY TVARKA® yra atsakingas uz vadovavimag
vienam ar daugiau ,EILINIY DARBUOTOJY", ir, pavyzdZiui, $is atsakingas uZ darby
tvarka asmuo ir eiliniai darbuotojai sudaro darbo grupe.

Darbuotojo bendra ap$vitos dozé registruojama elementu bendroji doze 204.
Kitaip tariant, registruojama darbuotojo apdvitos doziy, gauty vykdant ankstesnius
darbo uZduotis, bendra reik§me.

Darbo uzduoties, kurioje dalyvauja darbuotojas, turinys yra identifikuojamas
elementu darbo uzduoties ID 205. Kitaip tariant, darbuotojai, kuriems priskirtas tas
pats darbo uZduoties ID 205, sudaro vieng grupe.

Darbuotojo Ziniy apie radiacine sauga lygio reikémé registruojama elementu

Ziniy lygis 206. Kitaip tariant, darbuotojas, kurio Ziniy lygis 206 yra aukstas, laikomas
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turingiu geras Zinias apie radiacine sauga, o darbuotojas, kurio Ziniy lygis 206 yra
Zemas, laikomas dar neturin¢iu gery Ziniy apie radiacine sauga.

Darbuotojo buvimo kontroliuojamoje zonoje faktas registruojamas jéjimo ir
iSéjimo véliavéléje 207. Kitaip tariant, Zymuo ,IN“ jéjimo ir i8éjimo véliavéléje 207
parodo, kad darbuotojas yra kontroliuojamoje zonoje, o Zymuo ,OUT* j&jimo ir i§éjimo
véliaveléje 207 parodo, kad darbuotojas yra uz kontroliuojamos zonos riby.

Asmeninés informacijos elementas 101a asmeninés informacijos DB 28,
pavaizduotas Fig. 3, pavyzdZiui, nurodo Zemiau apradytg turinj Asmeninés
informacijos elementas 101a nurodo, kad darbuotojui, kurio darbuotojo ID 201 yra
,111111%, priskirti §ie duomenys: vardas 202 - ,DARBUOTOJAS A", pareigos 203 -
LASMUO, ATSAKINGAS UZ DARBY TVARKA*, bendra ap$vitos dozé 204 yra ,1,2
mSv*, darbo uzduoties ID 205 - ,0001° Ziniy lygis 206 — ,10% ir jéjimo bei iS&jimo

véliavélés 207 basena ,IN“ (t.y., darbuotojas yra kontroliuojamoje zonoje).

Fig. 4 yra schema, iliustruojanti darby tvarkos informacijos DB 29 duomeny
lentelés struktirg. Darby tvarkos informacijos DB 29 apima darbo uzduoties
informacijos 102 vieng ar daugiau elementy, ir ¢ia yra tvarkoma informacija apie
darby tvarkos turinj, atitinkantj kiekvieng ID 205 darbo uZduotj. Darby tvarkos
informacijos elementai nuo 102a iki 102g vadinami ,darby tvarkos informacija 102,
jei jie ne itin skiriasi vienas nuo kito.

Darbo uzduoties informacija 102 apima Siuos duomenis: darbo uZduoties ID
205, darbo uzduoties pavadinimg 211, numatomg doze 212 ir darbo aplinkg 213.

ID darbo uZduoties turiniui identifikuoti registrucjamas darbo uZduoties
elementu ID 205. Sis darbo uZduoties elementas ID 205 susietas su darbo uzduoties
ID 205 auk$giau apra$ytoje asmeningje informacijoje 101. Sio darbo uZduoties
pavadinimas yra registruotas elementu darbo uZduoties pavadinimas 211.

Bendros dozés 204, iki kurios darbuotojui leidZiama dalyvauti vykdant $ig
darbo uzduotj, virSutinés ribos reik§me registruojama elementu numatoma dozé 212.
Kitaip tariant, darbuotojui, kuriam nustatyta bendra dozé 204, beveik vir§ijanti jo
numatomg doze¢ 212, neleidZiama dalyvauti Sios darbo uZduoties vykdyme.

Informacija, susijusi su $ia darbo uZduotimi registruojama taip pat elementu
darbo aplinka 213. Darbo aplinkos informacijoje 213 saugoma, pavyzdZiui,

informacija apie Siuos darbo uZduoties elementus: darbo zong (pavyzdziui, ar darbo



LT 5989 B

uzduotis vykdoma radiacijos zonoje, aukstos radiacijos zonoje, ar labai aukstos
radiacijos zonoje), apsauginés kaukés bitinumg, apsauginiy drabuziy batinumg ir
guminiy pirstiniy batinuma. Darbo aplinkos 213 duomeny elementuose su reikSme
,1¢ registruojami taikomi elementai, o su reikSme ,0“ registruojami netaikomi

elementai.

Darby tvarkos informacijos elementas 102a esantis darby tvarkos
informacijos DB 29, pavaizduotas Fig. 4, pavyzdziui, nurodo, kad darbo uzduoties ID
205 su reik8me ,0001“ pavadinimas yra ,STATINYS A“, numatoma doze 212 - ,3,0
mSv¥, darbo zona — ,LABAI AUKSTOS RADIACIJOS ZONA*, apsauginé kauke yra
,BUTINA*, apsauginiai drabuZiai yra ,BUTINI*, ir guminés pirtinés yra ,BUTINOS*.

Fig. 5 yra schema, iliustruojanti specialiy Ziniy informacijos DB 30a, esanéios
Ziniy informacijos duomeny bazéje DB 30, duomeny lentelés struktiirg. Specialiy
Ziniy informacijos DB 30a apima specialiy Ziniy informacijos 103 vieng ar daugiau
elementy, joje tvarkomos Zinios, kurias yra batina Zinoti apie konkregig darbo uZduotj.
Specialiy Ziniy informacijos elementai nuo 103a iki 103f toliau vadinami ,specialiy
Ziniy informacija 103", jei jie ne itin skiriasi vienas nuo kito.

Specialiy Ziniy informacija 103 apima tokius elementus: specialiy Ziniy
pavadinimg 221, specialiy Ziniy turinj 222 ir atitinkama darbo aplinkg 223.

Specialiy Ziniy pavadinimo 221 elemente yra laikomas specialiy Ziniy
informacijos 103 pavadinimas. Specialiy Ziniy turinys 222 apima specialiy Ziniy
informacijos 103 ekrane atvaizduojamas turinys. Specialiy Ziniy pavadinimas 221 ir
informacija, laikoma specialiy Ziniy turinyje 222, parodomi jéjimo indikatoriaus 13
ekrane arba i$éjimo indikatoriaus 16 ekrane.

Atitinkama darbo aplinka 223 apima tuos pagius duomeny elementus, kaip ir
auksciau aprasyta Fig. 4 darbo aplinka 213; &ia saugoma informacija apie atitikties
sarysj tarp kiekvieno duomeny elemento ir specialiy Ziniy informacijos 103.
Atitinkamos darbo aplinkos 223 duomeny elementuose su reikme ,1“ registruojami

taikomi elementai, o su reik$me ,0“ registruojami netaikomi elementai.

Specialiy Ziniy informacijos 103a elementy struktira specialiy Ziniy
informacijos duomeny bazéje DB 30a, pavaizduota Fig. 5, pavyzdZiui, priskiria
specialiy ziniy pavadinimui 221 reik§me ,)spéjame, kad reikia uZsidéti apsaugine

kauke" ir specialiy Ziniy turiniui 222 reik$me ,UZsidéje apsaugine kauke, jsitikinkite
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jos hermetiskumu®. Sis specialiy Ziniy informacijos 103a elementas, jei darbo
uzduotis reikalauja naudoti apsaugine kauke, gali bti rodomas ekrane, kaip nurodyta
atitinkamoje darbo aplinkoje 223, jéjimo indikatoriaus ekrane 13 arba iSéjimo

indikatoriaus ekrane 16.

Specialiy Ziniy informacijos 103b elementas, pavyzdZziui, priskiria specialiy
Ziniy pavadinimui 221 reik§me ,Maveti gumines pirStines®, ir specialiy Ziniy turiniui
222 reikdme ,UZsimaukite dvi ar daugiau pory guminiy pirstiniy aukstos radiacijos
zonoje ir labai aukstos radiacijos zonoje*. Sis specialiy Ziniy informacijos 103b
elementas, jei darbo uzduotis atliktina aukstos radiacijos arba labai aukStos
radiacijos zonoje, arba reikalauja naudoti gumines pirStines, gali buti rodomas
ekrane, kaip nurodyta atitinkamoje darbo aplinkoje 223, jéjimo indikatoriaus ekrane
13 arba i$éjimo indikatoriaus ekrane 16.

Fig. 6 yra schema, iliustruojanti duomeny lentelés struktlros pavyzdi
bendryjy zZiniy informacijos DB 30b, kuri yra Ziniy informacijos DB 30 sudétyje.
Bendryjy Ziniy informacijos DB 30b apima vieng ar daugiau bendryjy Zziniy
informacijos 104 elementy, ir joje laikomos tos zinios, kurios turi biti visuotinai
Zinomos apie radiacine sauga. Bendryjy Ziniy informacijos elementai nuo 104a iki
104f toliau vadinami ,bendryjy Ziniy informacija 104“, jei jie ne itin skiriasi vienas nuo
kito.

Bendryjy Zziniy informacija 104 kaip duomeny elementus apima bendryjy
Ziniy pavadinimg 231, bendruyjy Ziniy turinj 232 ir sudétingumo lygj 233.

Bendryjy Ziniy pavadinime 231 saugomas bendryjy ziniy informacijos 104
pavadinimas. Bendruyjy Ziniy turinj 232 sudaro bendryjy zZiniy informacijos 104 ekrane
parodomas turinys. Bendryjy Ziniy pavadinimas 231 ir informacija, laikoma bendryjy
Ziniy turinyje 232, parodomi jéjimo indikatoriaus ekrane 13 arba i§éjimo indikatoriaus
ekrane 16.

Sudeétingumo lygis 233 nurodo bendryjy Ziniy informacijos 104 sudétingumo
lygj. Bendryjy Ziniy informacijos 104 sudétingumo lygis didéja, parodydamas
aukstesnj profesiniy ziniy lygj, didéjant Sio sudétingumo lygiui.

Bendryjy Ziniy informacijos elementas 104a bendryjy Ziniy informacijos
duomeny bazéje DB 30b, pavaizduotas Fig. 6, pavyzdziui, nurodo, kad bendryjy

Ziniy pavadinimo 231 ,Valgymas ir rikymas® ir bendryjy Ziniy turinio 232 ,Valgyti ir
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rikyti kontroliuojamoje zonoje draudziama®“ sudétingumo lygio 233 reik§mé yra ,1°.

Fig. 7 yra scheminé diagrama, iliustruojanti jéjimo varty 11 pavyzd;. |éjimo
vartai 11 yra darbuotojo j&jimo kontrolés vartai, jie apima jéjimo skaitymo jrenginj 12

ir j&jimo indikatoriaus ekrang 13.

léjimo skaitymo jrenginys 12 nuskaito darbuotojo ID 201 i$ ID kortelés C ir
perduoda darbuotojo ID 201 | serverj 10. }&jimo skaitymo jrenginys 12 nuskaito
darbuotojo ID 201 i$ ID kortelés C, pavyzdziui, nekontaktinio ry$io badu.

Informacija, kurig darbuotojas privalo Zinoti pries$ jeidamas, parodoma j&jimo
indikatoriaus ekrane 13. Informacija, kuria bitina Zinoti prie$ jeinant, priklauso nuo
darbuotojo pareigy, darbo uzduoties turinio ir panasiai. Asmuo, atsakingas uZ
konkre€ig darbo uZduotj, pavyzdZiui, turi Zinoti i§ anksto kiekvieno savo
vadovaujamos darbo grupés darbuotojo vardg ir bendrg doze. Eilinis darbuotojas,
pavyzdZiui, turi i§ anksto Zinoti atsakingo uz darbo uZduotj, vykdomg darbo grupés,
kuriai priklauso darbuotojas, asmens varda, darbuotojo bendrg doze ir darbuotojui
skirtos darbo uZduoties turinj. |éjimo indikatoriaus ekranas 13, pavyzdZiui, apima
skystyjy kristaly ekrang ir/arba garsiakalbj, ir pateikia darbuotojui $ig informacija,
pavyzdZiui, parodydamas prane$imo teksta, statiSkg vaizdg, arba vaizdo ir garso
priemonémis.

Fig. 8 yra scheminé diagrama, iliustruojanti prane$imo, rodomo j&jimo
indikatoriaus ekrane 13, pavyzdj. PavyzdZiui, j¢jimo indikatoriaus ekrano 13 zonoje
1001 parodomi jeinanéio darbuotojo vardas 202, jéjimo laikas, darbo uZduoties
pavadinimas 211, numatoma dozé 212 ir bendra dozé 204. Informacija, kuri turi bati
zZinoma pries jeinant, pavyzdZiui, yra parodoma ekrano pranesimy zonoje 1002. Sioje
Fig. 8 yra parodyta, kad ekrane atvaizduotas specialiy Ziniy informacijos 103a
elementas, atitinkantis Fig. 5.

Fig. 9 yra scheminé diagrama, iliustruojanti pranesimo, rodomo jéjimo
indikatoriaus ekrano 13 prane$imy zonoje, pavyzdj. Si Fig. 9 iliustruota informacija
suteikiama, pavyzdziui, jei jeinantis darbuotojas yra asmuo, atsakingas uz darby
tvarka, ir Sio asmens vadovaujamoje darbo grupéje yra darbuotojas, kurio bendra
doze 204 siekia arba vir§ija numatomos dozés 212 i§ anksto nustatytg dalj. Kitaip
tariant, pranesimy zonoje 1002 parodomi vardas 202, bendra dozé 204 ir numatoma

doze 212 kiekvieno darbuotojo, kurio bendra doze 204 siekia arba virsija numatomos
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dozés 212 i$ anksto nustatyta procentine dalj. Tokiu blidu asmuo, atsakingas uz
darby tvarka, gali Zinoti, kad jis/ji turi bdti ypatingai atidus dél tokiy darbuotojy
bendros dozés 204, vykdant Sig darbo uzduot;.

Fig. 10 yra scheminé diagrama, iliustruojanti kitokios informacijos, rodomos
jéjimo indikatoriaus ekrano 13 prane$imy zonoje, pavyzdj. Si Fig. 10 iliustruota
informacija suteikiama, pavyzdZiui, jei jeinanéio darbuotojo bendra dozé 204 siekia
arba virSija numatomos dozés 212 i§ anksto nustatytg dalj. Kitaip tariant, praneSimy
zonoje 1002 parodoma kiekvieno jeinanéio darbuotojo bendra dozé 204 ir numatoma
dozé 212. Tokiu bldu jeinantis darbuotojas gali Zinoti, kad turi atidZiai sekti savo
bendrg doze 204.

Fig. 11 yra schema, iliustruojanti kiino pavirSiaus monitoriaus 14 pavyzd;.
Kino pavir§iaus monitorius 14 yra i8éjimo vartai, kurie kontroliuoja darbuotojo i$éjima
ir stebi jo kiino pavirSiaus uzterS§tuma; jis apima i$&jimo skaitymo jrenginj 15 ir i$éjimo
indikatoriaus ekrang 16. ISéjimo skaitymo jrenginys 15 nuskaito darbuotojo ID 201 i§
ID kortelés C ir ap8vitos doze i§ APD D ir perduoda S$iuos duomenis | serverj 10.
IS¢jimo skaitymo jrenginys 15 nuskaito darbuotojo, kurio ID 201, duomenis ir ap$vitos
doze i$ ID kortelés C ir APD D, pavyzdzZiui, nekontaktinio ry$io badu.

Informacija, kurig darbuotojas privalo Zinoti, vykdydamas bisimg darbo
uzduotj, parodoma iSéjimo indikatoriaus ekrane 16. Informacija, Zinotina blsimos
darbo uZduoties vykdymui, gali bati skirtinga, priklausomai nuo ap$vitos dozes Sios
darbo uzduoties vykdymo metu, konkretaus darbuotojo Ziniy apie radiacine sauga
lygio 206 ar panasiai. Jei, pavyzdziui, tam tikros darbo uZduoties apsvitos doze
siekia arba vir$ija i$ anksto nustatytg doze, arba jei bendra dozé 204 po $ios darbo
uzduoties jvykdymo sieks arba virSys numatytos dozés 212 nustatyt i§ anksto dalj,
darbuotojas i$ anksto turi Zinoti apie tokig situacijg. Be to, darbuotojas turi siekti
palaikyti ir pagerinti savo Ziniy apie radiacine saugg lygj 206, kad bity uZtikrinta
sauga, vykdant darbo uZduotj. I$¢jimo indikatorius 16, pavyzdZiui, apima skystyjy
kristaly ekrang ir/arba garsiakalbj, ir pateikia darbuotojui tokig informacijg vaizdo
ir/arba garso priemonémis.

Fig. 12 yra vaizdo pavyzdys, iliustruojantis i$&jimo indikatoriaus 16 ekrano
vaizda. ISejimo indikatoriaus 16 ekrano zonoje 1101, pavyzdZiui, parodomi iSeinanéio

darbuotojo vardas 202, i$&jimo laikas, darbo uzduoties pavadinimas 211, numatoma

dozé 212 ir bendra doze 204. Informacija, kuri turi bati Zinoma prie$ jeinant,
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pavyzdZiui, yra parodoma ekrane pranesimy zonoje 1002. Sioje Fig. 12 parodytas
bendrujy Ziniy informacijos 104e elementas, atitinkantis Fig. 6.

Dabar apraSymas grjzta prie Fig. 2.

Valdiklis 27 vykdo serverio 10 ir atitinkamy duomeny baziy DB nuo 28 iki 30
valdymg. Valdiklis 27 valdo darbuotojy j&jima ir iSéjimg. Kitaip tariant, gaves
darbuotojo ID 201 i§ jéjimo varty 11, valdiklis 27 registruoja darbuotojo, susieto su
darbuotojo ID 201, jéjima asmeninés informacijos duomeny bazéje DB 28.

Gaves darbuotojo ID 201 ir ap$vitos doze i§ klino pavir§iaus monitoriaus 14,
valdiklis 27 registruoja darbuotojo, susieto su darbuotojo ID 201, i§&jimg asmeninés
informacijos duomeny bazéje DB 28, ir taip pat prideda ap$vitos doze prie bendros
dozés 204.

Po uzklausos dél asmeninés informacijos 101, atitinkan&ios darbuotojo ID
201, valdiklis 27 i§ jéjimo varty 11 arba kiino pavir§iaus monitoriaus 14 gauna
asmening informacijg 101, atitinkancig darbuotojo ID 201, i§ asmeninés informacijos
DB 28 ir pateikia $ig informacijg | jéjimo vartus 11 arba | kiino pavir$iaus monitoriy
14,

Gaves uZklausg dél darby tvarkos informacijos 102, atitinkangios darbo
uzduoties ID 205, valdiklis 27 i$ jejimo varty 11 arba kiino pavir§iaus monitoriaus 14
gauna darby tvarkos informacijg 102, atitinkancia darbo uzduoties ID 205, i§ darby
tvarkos informacijos DB 29, ir pateikia informacijg j jéjimo vartus 11 arba j kiino
pavir§iaus monitoriy 14.

Po uZklausos dél specialiy Ziniy informacijos 103 ir/arba bendryjy Ziniy
informacijos 104 i$ jéjimo varty 11 arba kiino pavir§iaus monitoriaus 14, valdiklis 27
gauna specialiy Ziniy informacijg 103 ir/arba bendryjy Ziniy informacijg 104 i§ Ziniy
informacijos DB 30 ir pateikia informacijg j jéjimo vartus 11 arba  kiino pavir§iaus
monitoriy 14.

Tuo metu valdiklis 27 gali gauti darbo uZduoties ID 205 i§ jejimo varty 11 ir
graZinti tiktai specialiy Ziniy informacijos 103 patvirtinantj elementa, remiantis darbo
aplinka 213, atitinkancia darbo uZduotj 205. Be to, valdiklis 27 gali gauti darbuotojo
ID 201 i$ iSejimo varty ir graZinti tiktai bendryjy Ziniy informacijos 104 elementg su
sudétingumo lygio nurodymu 233, atitinkanéiu darbuotojo Ziniy lygj 206.
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Valdymo terminalas 41 yra terminalas serveriui 10 eksploatuoti ir valdyti per
rySio tinkla 40. Taip pat valdymo terminalas 41 gali eksploatuoti ir valdyti j&jimo
vartus 11 ir kiino pavir§iaus monitoriy 14 per rysio tinklg 40.

Fig. 13 yra struktiriné schema, iliustruojanti proceddros (procesy) jéjimo
vartuose 11 eigos pavyzd|. |éjimo varty 11 jéjimo skaitymo jrenginys 12 (S101)
nuskaito jeinancio darbuotojo ID 201. |éjimo vartai 11 i§ serverio 10 (S102) gauna
asmening informacijg 101, atitinkancig darbuotojo ID 201. |éjimo vartai 11 nustato, ar
§is darbuotojas yra ,ASMUO, ATSAKINGAS UZ DARBUY TVARKA?, pagal jo pareigy
nurodymg 203 asmeninéje informacijoje 101 (S103). Atvejis, kai darbuotojas yra
LASMUO, ATSAKINGAS UZ DARBY TVARKA* (S103: TAIP) bus aprasytas
pirmiausia.

léjimo vartai 11 i§ serverio 10 (S104) gauna kiekvieno darbuotojo,
priklausancio Sio atsakingo uz darby tvarkg asmens vadovaujamai darbo grupei,
asmening informacija 101. |éjimo vartai 11 palygina kiekvieno darbuotojo,
priklausancio $iai darbo grupei, bendrg doze 204 su numatoma doze 212, susijusia
su darbo uzduotimi, ir nustato, yra ar néra darbuotojo, kurio bendra doze 204 artima
numatomai dozei 212 (t.y., bendra dozé 204 prilygsta arba vir§ija numatomos dozés
21218 anksto nustatytg procentine dalj) (S105).

Jei yra toks darbuotojas, kurio bendra dozé 204 artima numatomai dozei 212
(8105: TAIP), jéjimo vartai 11 parodo darbuotojo, kurio bendra dozé 204 yra artima
numatomai dozei 212, asmenine informacijg 101 jéjimo indikatoriaus 13 (S106)
ekrane, ir uZbaigia procediira.

Jei néra tokio darbuotojo, kurio bendra dozé 204 artima numatomai dozei
212 (S105: NE), jéjimo vartai 11 tesia procesa, pereidami prie stadijos S$107.

Toliau apraSomas atvejis, kai darbuotojas nera ,ASMUO, ATSAKINGAS UZ
DARBUY TVARKA' (S103: NE), arba atvejis, kai néra darbuotojo, kurio bendra dozé
204 artima numatomai dozei 212 stadijoje S105 (S105: NE). J&jimo vartai 11 nustato,

ar darbuotojo asmeniné bendra dozé artima numatomai dozei 212 (S107).

Jei darbuotojo asmeniné bendra dozé 204 artima numatomai dozei 212
(8107: TAIP), igjimo vartai 11 parodo, kad darbuotojo asmeniné bendra dozé artima
numatomai dozei 212 jéjimo indikatoriaus 13 (S108) ekrane, ir tuo uzbaigia

(nutraukia) procediira.
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Jei darbuotojo asmeniné bendra dozé 204 néra artima numatomai
(planucjamai) dozei 212 (S107: NE), jéjimo vartai 11 i§ serverio 10 (S109) gauna
specialiy Ziniy informacijg 103, atitinkanéig darbo uzduoties ID 205, ir bendryjy Ziniy
informacijg 104, patvirtinan&ig Sio darbuotojo Ziniy lygj 206.

léjimo vartai 11 jvertina (apskaiéiuoja) specialiy ziniy informacijos 103 ir
bendryjy Ziniy informacijos 104 rodymo ekrane prioritetus (S110). Cia i§ esmeés
specialiy Ziniy informacija 103 turi auks$tesnj prioriteta, negu bendryjy Ziniy
informacija 104. Tadiau kiekvieno specialiy Ziniy informacijos 103 elemento ir
bendryjy Ziniy informacijos 104 elemento svarba turi biti atsitiktinés atrankos badu
jvertinta, prie$ apskaiCiuojant prioriteta, kad ta pati informacija neblty rodoma
kiekvieng karta.

léjimo vartai 11 parodo specialiy Ziniy informacijos 103 elementg arba
bendryjy Ziniy informacijos 104 elementa, kuris turi auk$¢iausig paskaigiuotg rodymo

ekrane prioriteta, jéjimo indikatoriaus 13 ekrane (S111) ir nutraukia proceddra.

Fig. 14 yra struktiriné schema, iliustruojanti procesy kiino pavirSiaus
monitoriuje 14 eigos pavyzdj. Kiino pavirSiaus monitorius 14 pradeda kino pavirsiaus
uzterStumo stebéseng (S201). Kiino pavirSiaus monitorius 14 stebésenos metu taip
pat vykdo sekancius procesus. Kino pavir§iaus monitorius 14 nuskaito darbuotojo ID
201 ir apsvitos doze per iSéjimo skaitymo jrenginj 15 (S202). Kdno pavirSiaus
monitorius 14 perduoda darbuotojo ID 201 ir nuskaityta ap$vitos doze j serverj 10, ir
gauna asmenine informacijg 101 ir darbo uzduoties informacijg 102 i§ serverio 10
(5203). Si apsvitos doze pridedama prie bendros dozés 204, jtrauktos | tada gautg
asmening informacijg 101. Kino pavir§iaus monitorius 14 nustato, ar darbuotojo
bendra doze 204 yra ar néra artima numatytai dozei 212 (S204).

Jei darbuotojo bendra dozé 204 néra artima numatytai dozei 212 (S204: NE),

klino pavirSiaus monitorius 14 tesia procesa, pereidamas prie stadijos $207.

Jei darbuotojo bendra dozé 204 yra artima numatytai dozei 212 (S204:
TAIP), kiino pavirSiaus monitorius 14 i$éjimo indikatoriaus 16 ekrane (S205) parodo,
kiek artima yra bendros dozé reik§mé numatytai dozei 212 . Po to, jei stebésena
visiskai baigta (S206: TAIP), kiino pavir§iaus monitorius 14 uzbaigia procedira.
PrieSingu atveju, jei stebésena néra visikai uzbaigta (S206: NE), kiino pavirSiaus
monitorius 14 tgsia procedara, pereidamas prie stadijos S207.
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Stadijoje S207 kino pavirSiaus monitorius 14 i§ serverio 10 gauna keletg
bendryjy Ziniy informacijos 104 elementy, patvirtinan€iy darbuotojo Ziniy lygj 206
(8207). Pavyzdziui, kiino pavirSiaus monitorius 14 i§ serverio 10 gauna bendryjy
zZiniy informacijos 104 elementus, kuriy sudétingumo lygis 233 prilygsta arba yra
aukstesnis uz darbuotojo Ziniy lygj 206. Ki{no pavirSiaus monitorius 14 parodo
atsitiktiniu bldu pasirinktg vieng i§ daugelio bendryjy Ziniy informacijos 104 elementy
iSéjimo indikatoriaus 16 ekrane (S208). Po to kiino pavir§iaus monitorius 14 nustato,
ar stebésena yra visiSkai baigta (S209).

Jei stebésena néra visiSkai uzbaigta (S209: NE), klino pavir§iaus monitorius
grizta prie stadijos $208, atsitiktiniu biidu pasirenka kitg bendryjy Ziniy informacijos
104 elementsq, ir parodo pasirinktg bendryjy Ziniy informacijos 104 prane$img i$&jimo
indikatoriaus 16 ekrane. Kitaip tariant, kiino pavir§iaus monitorius 14 iki stebésenos
pabaigos paeiliui perjunginéja bendryjy Ziniy informacijos pranesimus104, kurie turi
bati parodyti i$éjimo indikatoriaus 16 ekrane, tarp bendryjy Ziniy informacijos 104
elementy.

-

Jei stebésena buvo uzbaigta (S209: TAIP), kiino pavirSiaus monitorius 14
siundia uzklausg serveriui 10, kad baty atnaujintas darbuotojo Ziniy lygis 206 (t.y.,
lygis padidinamas arba sumazinamas) (S210), ir uZbaigia procediira.

Sio pavyzdZio pagrindu matyti, kad, tarp kity, numatomi tokie iSradimo
privalumai ir efektai:

1) Asmuo, atsakingas uZz darby tvarka, j&jimo metu gali suZinoti, ar
yra toks darbuotojas, kurio bendra dozé 204 artima numatomai dozei 212. Tokiu
bldu darbuotojo sauga apsvitos dozés at2vilgiu gali biti padidinta.

2) |éjimo metu darbuotojas gali gauti informacija apie darbo uzduotj,
kurig pageidautina Zinoti i$ anksto. Tokiu biidu darbuotojo sauga darbo uzduoties
atzvilgiu gali bati padidinta.

3) Stebint i$&jimo metu darbuotojas gali pasitikrinti ir gauti Zinotinos
informacijos apie radiacing saugg. To tikslas — palaikyti ir pagerinti darbuotojo Zinias
apie radiacine sauga.
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Aukséiau apraSytas Sio iSradimo jgyvendinimo pavyzdys tik iliustruoja
iSradimo apraSyma, neapribodamas iSradimo apimties iki jgyvendinimo pavyzdZio.
Sios srities specialistai, nenukrypdami nuo isradimo esmes, gali jgyvendinti sitiloma
iSradimg jvairiais kitokiais aspektais.

Pavyzdziui, serveris 10 gali vykdyti kai kuriuos ar visus auks$&iau aprasytus
procesus jéjimo vartuose 11, kaip parodyta Fig. 13, ir auk$€iau aprasytus kino
pavir§iaus monitoriaus 14 procesus, kaip parodyta Fig. 14.

Bendryjy ziniy informacija 104, pavyzdziui, iSéjimo metu gali bati parodyta
ekrane klausimo forma, kad darbuotojas galéty atsakyti | $j klausimg, ir Sio
darbuotojo Ziniy lygis 206 gali bdti padidinamas, jei atsakymas teisingas, ir
sumazinamas, jei atsakymas neteisingas.
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ISRADIMO APIBREZTIS

1. Prieigos proceso valdymo sistema, pateikianti i§ anksto nustatyty
informacijg darbuotojui, jeinangiam | i anksto apibréZtg valdomg zong arba

iSeinandiam i§ jos, besiskirianti tuo, kad sistema apima:

jéjimo vartus, pro kuriuos darbuotojas praeina, jeidamas j i§ anksto
apibréta valdoma zona, kur j&jimo vartai apima jéjimo informacijg teikiantj prietaisa,
kuris pateikia informacija darbuotojui;

iSéjimo vartus, pro kuriuos darbuotojas praeina, iSeidamas i$
apibréztos valdomos zonos, kur i$éjimo vartai apima i8éjimo informacijg teikiantj
prietaisg, kuris pateikia informacijg darbuotojui; ir

valdymo jrenginj, valdantj informacija, teikting per jéjimo informacijg
teikiantj prietaisa ir i$&jimo informacijg teikiantj prietaisa, kur valdymo jrenginys yra
valdantis i§ anksto nustatytg jéjimo informacijg, pateikting darbuotojui per jéjimo
informacijg teikiantj prietaisa, ir i§ anksto nustatytg iSéjimo informacija, pateiking
darbuotojui daugiau kaip vieng kartag per i$€jimo informacija teikiantj prietaisg.

2. Prieigos proceso valdymo sistema pagal 1 punkta, besiskirianti tuo,
kad

jejimo informacija apima bet kokiag auksto prioriteto informacijg ir
Zemo prioriteto informacija, kur prioritetai nustatomi i§ anksto, ir

iSéjimo informacija apima daugelj Zemo prioriteto informacijos
praneSimy.

3. Prieigos proceso valdymo sistema pagal 2 punkta, besiskirianti
tuo, kad

valdoma zona yra kontroliuojama zona,

jejimo informacija apima informacija apie darbuotojo bendrg apsvitos
doze, kaip auksto prioriteto informacija, ir Zinoting informacijg apie radiacine sauga,
kaip Zemo prioriteto informacija, ir

iSéjimo informacija apima daugelj Zinotinos informacijos pranesimuy,
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kaip Zemo prioriteto informacija.

4. Individualios dozés valdymo kontroliuojamoje zonoje sistema,

besiskirianti tuo, kad sistema apima:

asmenineés informacijos duomeny baze, kurioje saugoma informacija

apie kiekvieno darbuotojo bendrg ap$vitos doze;

darby tvarkos informacijos duomeny baze, kurioje saugoma

kiekvienos darbo uZduoties kontroliuojamoje zonoje nhumatoma dozé;

Ziniy informacijos duomeny baze, kurioje laikoma Zinotina

informacija, susijusi su darby tvarka kontroliuojamoje zonoje;

jéjimo vartus, kurie kontroliuoja darbuotojo jéjimag j kontroliuojama
zong; ir

iSéjimo  vartus, kurie kontroliuoja darbuotojo i8éjimg 8
kontroliuojamos zonos, kur jéjimo vartai veikia taip:

identifikuojg jeinantj darbuotoja;

palygina jeinandio darbuotojo bendrg apsSvitos doze, gauta i$
asmenines informacijos duomeny bazés, su numatoma doze, susijusia su jeinancio

darbuotojo darbo uzduotimi, gauta i$ darby tvarkos informacijos duomeny bazeés;

jei bendra ap38vitos dozé prilygsta numatytos dozés i§ anksto
nustatytai daliai, arba jg vir§ija, pranesa jeinan¢iam darbuotojui apie tokig situacija; ir

jei bendra ap$vitos dozé yra maZesné nei numatytos dozés
i$ anksto nustatyta dalis, i§ Ziniy informacijos duomeny bazés gauna Zinoting
informacija, ir 8ig Zinoting informacija pranesa jeinanéiam darbuotojui, ir

i8éjimo vartai veikia taip:
identifikuoja iSeinantj darbuotoja;

palygina bendrg ap8vitos doze po darbo uzduoties, jskaitant
iSeinancCio darbo uZduoties tvarka darbuotojo ap$vitos doze, su numatyta iSeinanéio
darbuotojo doze;

jei bendra apsvitos dozé po darbo uzduoties prilygsta arba
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vir§ija numatytos dozés i§ anksto nustatyta dalj, praneSa iSeinaniam darbuotojui
apie tokig situacija; ir

jei bendra aps$vitos dozé po darbo uZduoties yra mazesné
nei numatytos dozeés i$ anksto nustatyta dalis, i$ Ziniy informacijos duomeny bazés
gauna Zinoting informacija, ir Sig Zinoting informacijg prane$a iSeinangiam

darbuotojui.

5. Individualiy doziy valdymo sistema pagal 4 punkta, besiskirianti
tuo, kad i8éjimo vartai apima kino pavirSiaus kontrolés monitoriy, kuriuo stebimas
iSeinan€io darbuotojo kino pavirSiaus uzter§Simas ir jjungiama Zinotina informacija,
apie kurig iSéjimo vartai pranesa iSeinan¢iam darbuotojui, tarp daugelio jvairiy kity

Zinotinos informacijos pranesSimy, kol stebésena bus baigta.

6. Individualiy doziy valdymo sistema pagal 4 arba 5 punkts,
besiskirianti tuo, kad asmeninés informacijos duomeny bazéje taip pat
saugoma informacija apie kiekvieno darbuotojo pareigas, ir

jéjimo vartai veikia taip:
jei jeinantis darbuotojas yra asmuo, pagal savo pareigas
atsakingas uz vieng arba daugiau kity darbuotojy, kiekvieno i$ kity darbuotojy bendra
apSvitos dozeé, gauta i§ asmeninés informacijos duomeny bazés, palyginama su

numatyta doze, susijusia su atsakingam asmeniui skirta darbo uZduotimi, kuri

gaunama i$ darby tvarkos informacijos duomeny bazés; ir

jei kurio nors i§ kity darbuotojy bendra aps$vitos doze
prilygsta arba virSija numatytos dozés i§ anksto nustatytgq dalj, atsakingam
darbuotojui praneSama informacija apie tokig situacija.

7. Individualiy doziy valdymo sistema pagal bet kurj i§ 4 — 6 punkty ,
besiskirianti tuo, kad Ziniy informacijos duomeny bazéje saugoma specialiy
Ziniy informacija, susijusi su konkredia darbo uZduotimi, ir bendrojo pobidZio Ziniy

informacija, susijusi su visomis darbo uZduotimis, kaip Zinotina informacija, ir
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kai jéjimo vartai pranesa jeinan¢iam darbuotojui Zinoting informacija,
jéjimo vartai veikia taip:
nustato, ar specialiy zZiniy informacija, susijusi su jeinancio
darbuotojo darbo uzduotimi, yra saugoma Ziniy informacijos duomeny bazéje;

jei susijusi specialiy Ziniy informacija yra saugoma,

jeinandiam darbuotojui prane$ama $i susijusi specialiy Ziniy informacija; ir

jei susijusi specialiy Ziniy informacija néra saugoma,

jeinangiam darbuotojui prane$ama bendrojo poblidzio Ziniy informacija.

8. Individualiy doziy valdymo sistema pagal bet kurj i§ 4 — 7 punkty,
besiskirianti tuo, kad

Ziniy informacijos duomeny bazéje taip pat saugomas kiekvienos

Zinotinos informacijos pranesimo sudétingumo laipsnis,

asmeniniy duomeny informacijos duomeny bazéje taip pat
saugomas kiekvieno darbuotojo Ziniy lygis, kur Ziniy lygis yra Ziniy apie darby tvarkg
kontroliuojamoje zonoje lygis, ir

kai iS¢jimo vartai praneSa iSeinaniam darbuotojui Zinoting
informacijg, iSéjimo vartai gauna Zinotinos informacijos prane$img, kuriame yra
nurodytas sudétingumo laipsnis, atitinkantis iSeinanéio darbuotojo Ziniy lygj, gautas i$
asmeninés informacijos duomeny bazes, i§ Ziniy informacijos duomeny bazes, ir

iSeinan¢iam pateikiamas $is Zinotinos informacijos prane$imas.

9. Individualiy doziy valdymo kontroliuojamoje zonoje serveris,
besiskiriantis tuo, kad serveris apima:

asmeninés informacijos duomeny baze, kurioje saugoma kiekvieno
darbuotojo bendra ap$vitos dozé;

darby tvarkos informacijos duomeny baze, kurioje saugoma
kiekvienos darbo uzduoties kontroliuojamoje zonoje numatoma dozé;

zZiniy informacijos duomeny baze, kurioje saugoma Zinotina
informacija apie darby tvarkg kontroliuojamoje zonoje: ir
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valdiklis, valdantis jéjimo vartus, kurie kontroliuoja darbuotojo jejima |
kontroliuojamag zona, ir iSéjimo vartus, kurie kontroliuoja darbuotojo i$éjimg i
kontroliuojamos zonos, remiantis kiekvienoje duomeny bazéje saugoma informacija,

kur
valdiklis veikia taip:

identifikuoja jeinantj darbuotoja, remdamasis darbuotojo

identifikavimo informacija, gaunama i$ jéjimo varty;

palygina jeinanéio darbuotojo bendrg aps$vitos doze, gauta i$
asmeninés informacijos duomeny bazés, su numatoma doze, susijusia su jeinancio
darbuotojo darbo uzduotimi, gauta i§ darby tvarkos informacijos duomeny bazés;

jei bendra ap3vitos dozé prilygsta arba virSija numatytos
dozes i§ anksto nustatytg dalj, valdo jéjimo vartus taip, kad bty pranesta
darbuotojui, patekusiam j tokia situacija; ir

jei bendra ap3vitos dozé yra mazesné nei numatytos dozés
iS anksto nustatyta dalis, i§ Ziniy informacijos duomeny bazés gauna Zinoting
informacija, ir valdo jéjimo vartus taip, kad jeinan¢iam darbuotojui biity pranesta $i
Zinotina informacija, ir
po to valdiklis veikia taip:

identifikuoja iSeinantj darbuotoja, remdamasis darbuotojo
identifikavimo informacija, gaunama i$ i§&jimo varty;

palygina bendrg apSvitos doze po darbo uzduoties, jskaitant
iSeinancio darbo uZduoties tvarka darbuotojo ap$vitos doze, su numatyta iSeinandio
darbuotojo apsvitos doze;

jei bendra ap8vitos dozé po darbo uZduoties jvykdymo
prilygsta arba virSija numatomos dozés i§ anksto nustatytg dalj, valdo i$ejimo vartus
taip, kad iSeinan¢iam darbuotojui bty pranesta apie tokiag situacija; ir

jei bendra ap8vitos dozé po darbo uZduoties jvykdymo yra
maZesne nei numatomos dozés i$ anksto nustatyta dalis, gauna Zinoting informacija
i$ Ziniy informacijos duomeny bazeés, ir valdo i$&jimo vartus taip, kad i§einangiam
darbuotojui bty pranesta $i Zinotina informacija.
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10. Individualiy doziy valdymo kontroliuojamoje zonoje bidas,

besiskiriantis tuo, kad apima tokias stadijas:
identifikuoja jeinant] j kontroliuojamg zong darbuots;

palygina jeinanio darbuotojo bendrg apSvitos doze, gautg i$
asmeninés informacijos duomeny bazés, kurioje saugoma kiekvieno darbuotojo
bendra ap$vitos dozé, su numatoma doze, susijusia su $io jeinanéio darbuotojo
darbo uzduotimi, gautg i§ darby tvarkos informacijos duomeny bazés, kurioje

saugoma kiekvienos darbo uzduoties kontroliuojamoje zonoje numatoma doze;

jei gauta bendra ap8vitos dozé prilygsta arba vir§ija gautos
numatomos dozés i§ anksto nustatytg dalj, praneSama jeinanéiam darbuotojui, kuris
patenka j tokig situacija;

jei gauta bendra ap8vitos dozé yra mazZesné nei numatomos
dozés i§ anksto nustatyta dalis, gauna Zinoting informacija i§ Ziniy informacijos
duomeny bazes, kurioje saugoma Zinotina informacija apie darby tvarkag
kontroliuojamoje zonoje, ir jeinandiam darbuotojui prane$ama gauta Zinotina
informacija;

identifikuoja iSeinantj i$ kontroliuojamos zonos darbuotoja;

palygina bendrg ap$vitos doze po darbo uZduoties jvykdymo,
iskaitant iSeinancio darbo uZduoties tvarka darbuotojo ap$vitos doze, su numatyta
iSeinandio darbuotojo ap$vitos doze;

jei bendra ap3vitos dozé po darbo uZduoties jvykdymo
prilygsta arba virSijja numatomos dozés i§ anksto nustatyta dalj, i$einangiam
darbuotojui praneSama apie tokig situacija; ir

jei bendra ap8vitos dozé po darbo uZduoties jvykdymo yra
mazesne nei numatomos dozés i§ anksto nustatyta dalis, gauna Zinoting informacijg
i$ ziniy informacijos duomeny bazes, ir iSeinangiam darbuotojui praneSama Si
Zinotina informacija.
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